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2.7. Socialiniy paslaugy plétra globos ir kitose jstaigose
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1.1.100 proc. (16)
naujai
apeyvendintiems
asmenims atliktas
poreikiy vertinimas;

1.2. 100 proc.
asmenty, kuriems
sudaryti 1ISGP:

1.3, 103 asmenys,
kuriems globos
jstaiga atlieka
globéjo pareigas.
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1.2, Jgyvendinta;

1.3. lgyvendinta i3
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begy globos namuose
nuo 103 iki 100
SUmMaZejo asmenty,
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artimoje
aplinkai:
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2he,
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judeéti  socialinés
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sudaryti

2.1, 100 proe.
asmenyy,
gyvenandiy
socialines globos
normas
atitimkanéiuose
kambariuose;
2.2, 28 proc.
asmeny dél
sunkios negalios
ar orientacijos
sutrikimo globos
namy teritorijoje
ar uz jos riby
juda
kompensacinés
technikos irfar
darbuotojy
pagalba,

72 proc. asmeny
globos namy
teritorijoje  ar uz
jos riby juda

2.1.100 proc. asmeny
gyvena socialines
globos normas
atitinkanéiuose
kambariuose;

2.2.32 proc. asmem)
del sunkios negalios
ar orientacijos
sutrikimo globos
namiy teritorijoje  ar
uz jos riby juda
kompensacinés
technikos ir/ar
darbuotojy pagalba,
68 proc. asmeny
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teritorijoje ar uz jos
riby juda laisvai.

2.1, |gyvendinta;

2.2 ]gyvendinta ir
virSvta, nes mety
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asmeny, kuriems
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3. uztikrinti Direktoriaus 2014
SENYVO  amZiaus pavaduotojas
asmeniui ar socialiniam darbui,
asmeniui su Socialinio darbo
negalia padalinio vedéjas,
jvairiapusiskus Sveikatos
poreikius: prieziiiros
31, asmeniui | 3.1. 100 proc. 3.1, 100 proe, 3.1, lgyvendinta, padalinio vedéjas,
tinkamai ir laiku |asmeny, kurie gyventojy pagal Socialiniai
organizuoti/teikti | apripinti gydytojo darbuotojai
sveikatos reikiamais rekomendacija buvo




priekiiiros proteziniais, apripinti
paslaugas, ortopediniais ortopediniais
apriipinti  globos | gaminiais ir gaminiais irfar
namy gyventojus| lechninés kompensacine
proteziniais, pagalbos technika;
ortopediniais priemonémis:
gaminiais ir
technines
pagalbos
priemonémis:
3.2.  organizuoti| 3.2, 80 proc. 3.2. 77 proc. nuolat | 3.2.lgyvendinta ne
globos namy | asmeny). kurie dalyvauja pilnai, nes mety begy
gyventojy nuolat dalyvauja | savarankikumo istaigoje padaugéjo
kasdieniniy savarankiSkumo | jeiidziy ugdymo, asmeny su sunkia
gyvenimo jeadziy ugdymo, | darbinés veiklos bei | negalia, kurie
jeiidziy ugdyma, | darbinés veiklos | uzimtumo uZimtumo
darbing  weikla, | bei uzimtumo programose; programose del
laisvalaikj ir | programose; pablogéjusios
uZzimiuma; sveikatos
nedalyvavo;
33 uztikrinti| 3.3. 75 proc. 3.3.67 proc. 3.3 Jgyvendima i
galimybe asmenuy, kurie gyventojy, kurie dalies, nes mety begy
asmenims palaiko rySius su | palaiké rysius su sumaiéjo 8 proc.
bendrauti ar|artimais artimais giminaiciais. | gyventojy, kurie
laikinai  i3vykti | giminaiciais. buvo lankomi
pas globéjus, artimyjy ar patys pas
rapintojus. Juos vvko.
feimos  narius,
artimuosius
giminaicius;
4. wktikrinti Direktoriaus 2014
SENYVO  amZiaus pavaduotojas akio
asmeniui ar reikalams,
asmeniui su Direktoriaus
negalia jstaigoje pavaduotojas

tinkamg  fizing socialiniam darbui
aplinka:
4.1. asmeniui|4.1. 36 proc. 4.1. 42 proc. asmeny | 4.1 |gyvendinta ir




uztikrinti asmeny gyvena | gyvena vienvieéiuose | virSyta, nes mety

privatuma vienvietiuose ir | ir dviviec¢iuose bégy dideles

suteikiant] dvivie€iuose kambariuose; kvadratiiros

gyvenamajj plota, | kambariuose; gyvenamieji

atitinkantj kambariai buvo

higienos pertveriami, todel

reikalavimus; padaugejo gyventojuy,
gyvenandiy
vienvie¢iuose ir
dviviecinose
kambariuose;

4.2, asmeniui|4.2. 55  proc.| 4.2, 55 proc. asmeny, | 4.2, lgyvendinta,

wrikrinti lengvai | asmeny, Kkuriems| kuriems higienos

ir greitai | higienos patalpos| patalpos yra jrengtos

pasiekiamas, yra jrengtos prie| prie gyvenamojo

patogias ir| gyvenamaojo kambario.

garantuojanéias | kambario.

privatims

asmens  higienos

patalpas.

S.uztikrinti,  kad Administracija 2014

paslaugas senyvo

amziaus asmeniui

ar asmeniui  su

negalia asmeniui

teikiy

kvalifikuotas

personalas:

5.1.Visas jstaigos|5.1. 100 proc. 5.1.100 proc. 5.1, lgyvendinta.

personalas  turi | darbuotojy. darbuotojy turi

pareigybes turinéiy pareigybiy

atitinkancig pareigybiy reikalavimus

kvalifikacija: reikalavimus atitinkancia

atitinkancia kvalifikacija;
kvalifikacijg;

5.2, darbuotojams | 5.2. 100 proc. 5.2. 100 proc. 5.2, Jgyvendinta,

sudaromos tiesiogiai tiesiogiai socialing

sglygos kelti| socialing globg globa teikianiy
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kvalifikacijg. teikianéiy darbuotojy keélé

darbuotojy, kvalifikacija

dalyvavusiy tobulinimao Kursuose.

kvalifikacijos

tobulinimo

kursuose per

metus.

6.sudaryti salygas|6. Taryba 6. Globos namy 6. |gyvendinta ir Direktoriaus 2014
globos namy | renkasi tarvba rinkosi 24 viriyta, nes vvko pavaduotoja
tarybai veikti. periodiskai— 12 neeiliniai posédziai, | socialiniam darbui,

Karty per metus. kuriuose buvo Socialinio darbo
aptariamos iskilusios | padalinio vedéjas,
problemos, Socialiniai
kontliktines darbuotojai
siluacijos ir pan,

T.uztikrinti 7. Nuolat vyksta | 7. 50 karty vvko 7. Jgyvendinta ne Direktoriaus 2014
tinkamg valdymg |socialing globg | socialing globa pilnai, nes vieno pavaduotojas

ir teikianciy teikianciy darbuotojy | planuoto susirinkimo | socialiniam darbui,
administravimg. | darbuotojy dalykiniai metu vyko socialiniy | Socialinio darbo

dalykiniai susirinkimai. darbuotojy padalinio vedéjas,

susirinkimai — 51 kvalifikacijos kelimo | Sveikatos

kartg per metus. seminaras, prieziiiros

padalinio vedéjas
8.siekti  asmeny | 8. 2 asmenys. 8. 2 asmenys isvyko | 8. |zyvendinta Direktoriaus 2014
su negalia|isvyke i3 i3 globos namy pavaduotojas
integracijos j| socialines globos | gyventi j socialiniam darbui,
bendruomeng. namy gyventi j bendruomene

bendruomene.
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